
Rezultatele
implementării măsurii de formare profesională prin cursuri pe bază de voucher în anul 2023

Formarea  profesională  a  șomerilor  prin  cursuri  pe  bază  de  voucher  asigură  implementarea
prevederilor  art.32  din  Legea  nr.105/2018 cu privire  la  promovarea  ocupării  forţei  de  muncă și
asigurarea de șomaj de către Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă (ANOFM) prin
intermediul subdiviziunilor teritoriale pentru ocuparea forței de muncă (STOFM).

Cursurile de formare profesională se realizează în cadrul prestatorilor de formare profesională
publici sau privați, care au programe de formare profesională acreditate sau autorizate provizoriu la
meseriile /profesiile /specialitățile incluse în Nomenclatorul domeniilor de formare profesională și al
meseriilor  /profesiilor,  Nomenclatorul  domeniilor  de  formare  profesională,  al  specialităților  și
calificărilor  pentru  învățământul  profesional  tehnic  postsecundar  și  postsecundar  nonterțiar  și
Clasificatorul ocupațiilor din Republica Moldova.

Pentru implementarea măsurii de formare profesională prin cursuri pe bază de voucher au fost
contractați  28 de  prestatori  de  servicii  de formare  profesională,  care  au avut  disponibile  pentru
instruire 54 meserii /profesii /programe de formare profesională.

Pe parcursul anului 2023, au fost înmatriculați 762 șomeri la cursuri de formare profesională pe
bază de voucher. 

În aceeași perioadă, au absolvit cursurile de formare profesională 786 şomeri (inclusiv șomeri
care au fost înmatriculați la cursuri în anul 2022). 138 șomeri înmactriculați la cursuri de formare
profesională urmează să absolve în anul 2024.

Prestatorii de servicii de formare profesională pe bază de voucher

Conform cererii din partea șomerilor pentru cursurile de formare profesională, putem menționa
că cei mai mulți șomeri pe parcursul anului 2023 au fost instruiți la prestatorii de servicii de formare
profesională: 
Nr. d/o Denumirea prestatorului de formare profesională Numărul de șomeri instruiți

1. SRL Miracol, Bălți 160

2. AO Insula Speranțelor, Chișinău 149

3. Colegiul Mondostud-Art, Chișinău 60

4. IP Școala  Profesională din or. Cupcini 50

5. IP Şcoala Profesională Nr.7, Chișinău 47

6. ÎS Centrul de Instruire Inmacom-Didactic, Chișinău 42

7. SRL Centrul de Instruire și Producție, Bălți 33

8. IP Şcoala Profesională din Nr. 2, Cahul 33

9. IP Școala Profesională, Comrat 32

10. IP Şcoala Profesională, Căuşeni 28

12. SRL  Americom-Lux, Chișinău 27

13. IP Școala Profesionala Nr.1, Cahul 21

14. Şcoala Profesională, Ceadîr-Lunga 20

15. Şcoala de meserii Nr.10, Briceni 19



Cererea din partea șomerilor pentru cursurile de formare profesională
Cele mai solicitate profesii /meserii pentru cursuri de formare profesională pe bază de voucher

de către șomeri pe parcursul anului 2023 au fost: 

Nr
.
d/o

Profesia /meseria Absolvenți, pers.
(% din nr. total)

Dintre ei angajați, pers.
(% din nr. total)

1. Bucătar /bucătăreasă 120 (15,2%) 66 (55,0% )

2. Frizer /frizeriță 91 (11,6%) 70 (76,9%)

3. Contabil /contabilă 66 (8,4%) 35 (5,0%)

4. Operator /operatoare la calculator 38 (4,8%) 29 (76,3%)

5. Maseur /maseuză de întreţinere şi relaxare 32 (4,1%) 10 (31,2%)

6. Electomontor la repararea utilajului electric 29 (3,7%) 8 (27,6%)

7. Mecanic /mecanică auto 27 (3,4%) 26 (96,3%)

8. Lăcătuş-instalator tehnică sanitară 26 (3,3%) 22 (84,0%)

9. Coafor /coafeză 23 (2,9%) 13 (56,5%)

10. Cofetar /cofetăreasă 23 (2,9%) 11 (47,8%)

11 Lăcătuş auto 22 (2,8%) 10 (45,5%)

12. Electrogazosudor-montator 19 (2,4%) 16 (84,2%)

13. Operator /operatoare în sala de cazane 18 (2,9%) 10 (55,6%)

14. Specialist /specialistă în alungirea unghiilor 18 (2,9%) 14 (77,8%)

15. Cusător /cusătoreasă 17 (2,2%) 18 (105,9%)

La polul opus profesiilor /meseriilor celor mai solicitate, profesiile /meseriile care au fost mai
puțin solicitate de către șomeri în anul 2023 au fost: 

zugrav /zugravă (zugrăviță), 
vânzător /vânzătoare la staţiile de alimentare cu combustibil, 
electrician în construcții, electrician-montator rețele de iluminat, 
lăcătuş la exploatarea şi repararea utilajului cu gaze, 
electrician montator, 
instalator /instalatoare instalații de încălzire și echipamente solare, 
mecatronist auto, 
tâmplar în construcții.



Conform criteriului teritorial,  cei  mai mulți  șomeri care au beneficiat  de cursuri  de formare
profesională pe bază de voucher și au absolvit instruirea au fost direcționați de către următoarele
STOFM:

Nr.
d/o

Denumirea subdiviziunii Absolvenți, pers. Dintre ei angajați, pers.
(% din nr. total)

1. DGOFM Chișinău 116 115 (99,1% )

2. DOFM Bălți 66 17 (25,8%)

3. DOFM Cahul 57 15 (26,3%)

4. DOFM UTAG 57 36 (63,2%)

5. DOFM Edineț 50 16 (32%)

6. DOFM Caușeni 37 40 (108%)

7. DOFM Ialoveni 32 31 (96,9%)

8. DOFM Strășeni 29 30 (103%)

9. DOFM Briceni 28 18 (64,3%)

10. DOFM Sîngerei 27 9 (33,3%)

11 DOFM Anenii Noi 25 15 (60%)

12. DOFM Florești 23 23 (100%)

13. DOFM Ștefan Vodă 22 15 (68,2%)

14. DOFM Glodeni 18 8 (44,4%)

15. DOFM Drochia 17 13 (76,5%)

Comparativ cu anul 2022, profesiile cele mai solicitate pentru formarea profesională pe bază
de voucher a șomerilor, sunt demonstrate în tabelul de mai jos:

Nr.
d/o Denumirea profesiei /meseriei

(a.2023)

Șomeri
absolvenți

a.2023
Denumirea profesiei /meseriei

(a.2022)

Șomeri
absolvenți

a.2022

1. Bucătar /bucătăreasă 120 Bucătar /bucătăreasă 110

2. Frizer /frizeriță 91 Frizer /frizeriţă 95

3. Contabil /contabilă 66 Contabil (calificare medie) 93

4. Operator /operatoare la 
calculator

38 Operator/operatoare la calculator 68

5. Maseur /maseuză de întreţinere 
şi relaxare

32 Coafor /coafeză 60

6. Electomontor la repararea 
utilajului electric

29 Contabil /contabilă (1C) 59

7. Mecanic /mecanică auto 27 Manichiuristă 58

8. Lăcătuş-instalator tehnică 
sanitară

26 Cofetar /cofetară (cofetăreasă) 51

9. Coafor /coafeză 23 Cusător /cusătoreasă (cusătoare) în
confecţii

45



10. Cofetar /cofetăreasă 23 Mecanic /mecanică auto 41

11. Lăcătuş auto 22 Electrogazosudor-montator 40

12. Electrogazosudor-montator 19 Croitor – confecţioner /croitoreasă 
– confecţioneră îmbrăcăminte la 
comandă

33

Plasarea în cîmpul muncii a absolvenților cursurilor de formare profesională pe bază
de voucher

Ca rezultat al absolvirii cursurilor de formare profesională pe bază de voucher, au fost plasaţi în
câmpul muncii 521 şomeri (66,2% din totalul de absolvenți), inclusiv șomerii care au început instruirea
în anul 2022, dar au absolvit în anul 2023 (188 persoane). Analizând rata de angajare a absolvenților
cursurilor de formare profesională pe bază de voucher pentru anul 2023, constatăm că, ponderea cea mai
mare a șomerilor angajați în câmpul muncii sunt a celor care au absolvit cursurile la următoarele profesii
/meserii: 

Nr.
d/o

Profesia/meseria Total
angajați

Total nr. de
absolvenți

Ponderea nr. de
angajați în nr.
de absolvenți

1. Frizer/frizeriță 70 91 76,9%

2. Bucătar/bucătăreasă 66 120 55,0%

3. Contabil/contabilă 35 66 53,0%

4. Contabil/contabilă (calificare medie) 31 10 310,0%

5. Mecanic/mecanică auto 26 27 96,3%

6. Operator/operatoare la calculator 29 38 76,3%

7. Lăcătuş-instalator tehnică sanitară 22 26 84,0%

8. Cusător/cusătoreasă 18 17 105,9%

9. Electrogazosudor-montator 16 19 84,2%

10. Manichiuristă 16 15 106,7%

11. Specialist/specialistă în alungirea unghiilor 14 18 77,8%

12. coafor 13 23 56,5%

13. Cosmetician 13 12 108,0%

14. Electomontor la repararea și întreținerea utilajului 
electric

11 10 110,0%

15. Cofetar/cofetăreasă 11 23 47,8%

(*) Ponderea persoanelor angajate  se calculează inclusiv șomerii  absolvenți  ai  cursurilor de formare
profesională din anii precedenți.


