Nume / Prenume

Sex

Data nasterii

Locul nasterii

Experienta profesionala

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei

de Munca

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei
de Munci

Departamentul pentru Utilizarea Fortei de
Munca, MMPS

Biroul de plasare in cAmpul muncii or.
Chisiniu

Educatie si formare
Calificarea / diploma obtinuti

Numele si institutiei de Tnvatimant
Calificarea / diploma obtinuti

Numele si institutiei de Tnvatdmant
Formare profesionali continue

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Dogaru Raisa

feminin

16 martie 1964

s. Samalia, r-1 Cantemir

Tanuarie 2010 — decembrie 2015
Director adjunct

Septembrie 2003 — decembrie 2010
Sef Directia implementarea politicilor de ocupare a fortei de munca

August 1991 - 2003
Specialist principal, sef sectie, sef directie

1987 — 1991
Economist, specialist principal

1996 - 1999

Masterat/Referent relatii internationale
Academia de Administrare Publicd
1982 — 1987

Economist

Universitatea de Stat din Moldova

Iunie, noiembrie 2015

Fondul European de Educatie, Seminar de instruire “Abordare integrati
la prognozarea cererii cu oferta pe piata muncii”( or. Helsinki,
Finlanda, or. Paris Franta)

Mai 2015

Curs de dezvoltare profesionald, AAP Dezvoltarea abilitatilor
manageriale

Februarie 2014

UNESCO, Ministerul federal al muncii, afacerilor sociale si protectiei
consumatorilor din Austria, Seminarul de instruire ,,Orientarea
profesionald in ghidarea in carierd”

Martie 2014

Consolidarea capacitatilor de migratie a Republicii Moldova in cadrul
Parteneriatului de mobilitate cu UE ,Migratia si politicile sociale
publice-ocupare, piata muncii si priorititile strategice, rezultate privind
inifierea Acordului de asociere a RM cu UE

Noiembrie 2012 — 2014

Consolidarea capacitatii de migrafie a Republicii Moldova, UE, PES
Suedia, Activitdti de instruire cu privire la politicile pe piata muncii si
practica serviciilor de ocupare, Implementarea Managementului bazat



Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Institutia / Proiectul

Realizari importante;

Distinctii:

Limba(i) materni(e)
Limbi straine cunoscute

pe rezultate, Activitatea cu angajatorii, Vizite de studiu, Germania,
Franfa, Anglia

Aprilie 2013

“Programul Pilot Comun PNUD/OIM/UN Women Integrarea Migratiei
in Strategiile Nationale de Dezvoltare”, Agentia Elvetiand pentru
Dezvoltare si Cooperare,implementat de Cancelaria de Stat, Seminar
de instruire , imbunititirea Analizei Datelor privind Migratia in
Republica Moldova”

2009-2012

Consolidarea capacititii Moldovei de gestionare a pietei muncii si de
reintoarcere a migrantilor, UE, PES Suedia, Seminare de instruire,
vizite de studiu, Praga, Cehia. Tirg de informare organizat 1a Berlin,
Nurnberg Germania si la Padova, Italia. Stabilire de contacte cu
diaspora moldovenilor

Organizatia Internationald a Muncii, Centrul de Instruire International,
Turin, Italia, Program de instruire “Adresarea si claborarca
programelor active pe piata muncii”

Octombrie 2007

Organizatia Internationald a Muncii, Centrul de Instruire International,
Turin, Italia, Program de instruire “Imbunititirea capacitatilor
institutiilor pietei muncii in vederea identific3rii politicilor prioritare si
planul de actiuni”

Tunie 2006

JICA, Japonia, Program de instruire “Managementul politicilor
relatiilor pe piata muncii”

Decembrie 2004 — Februarie 2005

Fondul Nordin PNUD, Program de instruire pentru formatori locali
“Imbunititirea performantei manageriale in institutiile guvernamentale
din Moldova”

Decembrie 2002

Programul Béncii Mondiale, implementat de SOFRECO, Paris,
France, Program de instruire “Introducere in administrare i
management, politicd sociald in Moldova, managementul de
identificare a datelor, sirdcie, politici de bundstare, protectic sociala,
monitorizare si evaluare”

Septembrie 2001 — Aprilie 2003

SIDA, Proiectul “Dezvoltarea pietei muncii in Republica Moldova ”
vizitd de studiu, Stockholm (septembrie 2001) Ciclu de seminare:
Politicile pietei muncii

Noiembrie 2000 — Tunie 2004

Consiliul Europei Grupuri permanente de lucru “Accesul la angajare ”,
Grupuri vulnerabile pe piata muncii”, Strasbourg. Pactul de stabilitate
Martie 1995, Iunie 1995

Proiectul TACIS “Serviciile de munca ale Republicii Moldova”, vizite
de studiu Grecia, Belgia

Ciclu de seminare: Tehnici de apreciere a performantei, managementul
calititii, management.

Participarea la elaborarea si promovarea cadrului legislativ si
institutional ce tine de ocuparea fortei de munca si protectia sociala a
persoanelor aflate in ciutarea unui loc de muncd

Elaborarea Strategiei de modernizare a Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca pentru 2009-2015

Conferinta internationald cu privire la prestarea serviciilor angajatorilor
Studiul Aprecieri traditionale si alternative ale somajului in Republica
Moldovas. a.

Meritul civic

Limba romana
Engleza, rusa



